8

68 ' 04/2017

TREND | 10,2017

ANPACKEN

£

*

¥,

=,

VON ANDREAS LAMPL |

ur net sudern. So kénnte das
Motto einer neuen Initiative
umschrieben werden, die
sich zum Ziel gesetzt hat,
Osterreich voranzubrin-
gen — vor allem wirtschaft-
lich, aber auch gesellschaftlich. ,Anpa-
cken!” heifit das Projekt, das der Kom-
munikations- und Unternehmensberater
Markus Schindler, einer der Initiatoren,
als zivilgesellschaftliche Bewegung® be-
zeichnet, ,,die das Mindset im Land ver-
andern will®,

Mit dabei sind viele, die Rang und Na-
men haben: etwa. die Bosse von Verbund,
Post, Erste Bank, Uniga oder Kapsch AG
und fithrende Kopfe von B&C Industrie-
holding, EVN, Deloitte oder KPMG. Die-
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se Unternehimen zihlen neben der Indus-
triellenvereinigung (IV) auch zu den Mit-
gliedern des Fordervereins, der zwecks
Anschubfinanzierung gegriindet wurde.
Der erste Prisident des Fordervereins ist
Post-CEO Georg Polzl, allerdings dauert
die Funktionsperiode jeweils nur ein
Jahr. Neben Managern und Unterneh-
mern gehoren auch Leute aus Wissen-
schaft, Kunst und NGOs zu den Anpa-
ckern. Zum Beispiel Sabine Haag, die
Chefin der Kunsthistorischen Museums,
Gabriele Fischer von der Meduni Wien

oder Marie Ringler von Ashoka Austria.

Diese Breite soll sicherstellen, dass
~anpacken!* nicht in den Verdacht geriit,
ideologisch eindimensional zu sein oder
gar einer Partei nahe zu stehen.

Aktive Politiker konnen nicht Teil der
Initiative sein. Zwei Mitdenker der ersten

Bei ,anpacken!” wollen 1.000 einflussreiche

Osterreicher DAS LAND VERANDERN. Am 28. Marz
wird die Initiative aus der Taufe gehoben.
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Stunde hat man daher schon verloren,
noch bevor die Aktion am 28. Mirz offizi-
ell aus der Taufe gehoben wird: Sonja
Hammerschmid, mittlerweile Bildungs-
ministerin, und Christian Kern. Der Bun-
deskanzler hat allerdings einige Anre-
gungen aus Vorbereitungsgesprichen der
Anpacker fiir seinen Plan A mitgenom-
men.

Vor rund eineinhalb Jahren, noch in
der Faymann-Ara, fassten Schindler, der
Netzwerk-Spezialist Harald Katzmair
(FASresearch) und der IV—()konom
Christian Helmenstein den Entschluss,
etwas gegen die negative Stimmung im
Land zu unternehmen, weil sie zu ge-
ringerer Investitionsbereitschaft in der
Wirtschaft und geringerer Veriinderungs-
bereitschaft in der Politik fiihre. ,Das ist
eine Wachstumsschere im Kopf®, sagt
Markus Schindler.

Zunichst wurden zehn Unternehmen
zum Mitmachen gewonnen, dann insge-
samt 40 Initiatoren. Mittlerweile zahlt
die Bewegung 300 Personen. ,Ziel ist ein
Netzwerk von 1.000 Game-Changern,
die dazu beitragen, dass Osterreich die
Umbriiche, in denen wir uns gerade be-
finden, positiv nutzen kann“ {Schindler).

Fiinf zentrale Themenfelder, die auch
in einer 2015 von der IV beauftragten
Studie als zentrale Stellhebel identifiziert
wurden, sollen auf die Agenda der 6ffent-
lichen Diskussion gesetzt werden: Bil-
dung und lebenslanges Lernen, Innovati-
on und Kreativitit, Wertschopfung und
Produktivitit, effizienter und leistungsfi-
higer Staat, tragfihiger Generationen-
und Gesellschaftsvertrag. Ein leistungs-
orientierteres Steuersystem soll genauso
erortert werden wie etwa die Frage eines
bedingungslosen Grundeinkommens.

Oberstes Prinzip ist positive Kommu-
nikation ohne Schuldzuweisung an Poli-
tiker oder ,das System®. Alle 1.000 Anpa-
cker sollen in ihrem perstnlichen Um-
feld - Unternehmen, Universitit, Rotary
Club usw. - Diskussionen anregen, Zu je-
dem Thema wird es grofere Veranstal-
tungen geben, wo der Austausch mit Poli-
tik, Sozialpartnern und anderen offentli-
chen Funktionstriigern gesucht wird. Als
Kommunikationskampagne wird sich
sanpacken!® sowohl klassischer als auch
sozialer Medien (Onlineplattform) bedie-
nen und stark auf Testimonials setzen.
Schindler: ,Letztlich geht es darum, den
offentlichen Dialog anzuregen und die
Politik zu ermuntern, dass sie die wichti-
gen Themen anpackt. Mit Sudern funkti-
oniert das nicht.“
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